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Unidades de Enfermedades Autoinmunes (UEAS)

"y, * La atencién integral al paciente con
Misidn . s
enfermedad autoinmune sistémica

* Unidades Multidisciplinares

* Referentes asistenciales

* Liderazgo en conocimiento e Investigacién

* Compromiso con la Calidad y la Excelencia

* Formacién Integral

* Trabajo en Equipo
* Responsabilidad

* Etica Asistencial

GEAS
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Modelo Asistencial por Equipos
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Modelo Unidad Asistencial

UNIDAD
E.A.S.

Multidisciplinar
Medicina Interna

OBSTETR

DERMATOL
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Unidades de Enfermedades Autoinmunes (UEAS)
T =

Papel fundamental en la organizacién de la
atencién al paciente con una EAS

* Aglutinan a los profesionales con dedicacién
* Establecen los circuitos y dispositivos

* Acumulan experiencia y conocimientos

* Lideran la Formacion y la Investigacion

* Garantizan la Calidad y Excelencia



GUIA para la EVALUACION de
UNIDADES DE ENFERMEDADES AUTOINMUNES
SISTEMICAS (UEAS) en los Servicios de Medicina Interna

Grupo de Trabajo en Enfermedades Autoinmunes Sistémicas (GEAS)
Sociedad Espaiiola de Medicina Interna (SEMI)
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Evaluacion UEAS en los Servicios Medicina Interna
I

0 Este proceso ha permitido ordenar la estructura y
actividad asistencial, docente y de investigacion

de 52 Unidades.
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Unidades de Enfermedades Autoinmunes (UEAS)
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Evaluacion de las UEAS
]

SO AL | Nivel ASISTENCIAL

Nivel Il Nivel DOCENTE

NIZERIESAIY  Nivel CAPACITACION
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Nivel 1 Estructura Asistencia Docencia Investigacion
ASISTENCIAL
1a. consulta .| 1mternista dedicacién >30% o i L
1 ario ulta Especifi 40 pac/afio - -

EAS Eous SRECTNS Casuistica 100 casos
1b i 2 Internistas dedicacion >30% CExt + Interconsultas +

g "mfhd 1 afio Consulta Especifica Ingresos: 60 pac/afio Sesiones monograficas UEAS -
Asistencial Gestion del Ingreso Casuistica 150 casos

Nivel 2

DOCENTE

2. Unidad

Estructura

2 Internistas dedicacion >50%
Consulta Especifica
Gestion del Ingreso
Servicio Nefrologia

+ al menos dos entre:

Hospital de Dia (HDDA)
Consulta Rapida

Circuito contacto (interconsulta)

Asistencia

13visitas + Interconsultas
+ Ingr/HDDA: 80 pac/afio
Casuistica 200 casos

Docencia

Acreditacion MIR en M Interna

1 MIR/ario de MI en rotacion en UEAS
Programa de formacién UEAS

Sesion monogrifica UEAS
Sesion/comité multidisciplinario

+ al menos uno entre:
Cursos/seminarios intrahospitalarios
Participacién reuniones nacionales EAS

Investigacion

Participacion en alguna linea y/o
minimo 1 registro GEAS
Participacion congresos nacionales
(Ver texto en Guia)
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3 Internistas dedicacion >50%
(al menos uno >75%)
Consulta Especifica
Gestién del Ingreso
Hospital de Dia (HDDA)
Consulta Rapida
Circuito contacto (interconsulta) Acreditacion MIR en M Interna
Servicio Nefrologia Acreditacion MIR en Nefrologia
Laboratorio de Inmunologia 2 MIR/aiio en rotacién en UEAS (1 deMI) | Participacion en minimo 1 lineay 2
Rotacién MIR de otras Especialidades registros GEAS
3a.unidad de +al menos dos entre: 12visitas + Interconsultas | Programa de formacién UEAS Comunicaciones a congresos
Capacitacién 6aios | Consulta multidisciplinar + Ingr/HDDA:100 pac/afio | Sesién monogrifica UEAS nacionales (minimo 1 anual)
Basica Servicio Obstetricia/Ginecologia | Casuistica 300 casos Sesién/comité multidisciplinario Publicacién indexada en colaboracién
Unidad Neonatologia Cursos/Seminarios Intrahospitalarios Lineas investigacién (IC)
Servicio/Seccién Dermatologia Organizacion de reuniones en EAS (Ver texto en Guia)
Servicio/Seccién Oftalmologia extrahospitalarias (anual o bienal)
Servicio/Seccion Reumatologia Participacion en Reuniones Anuales EAS
+al menos una entre:
Capilaroscopia
Obtencion muestras (biopsias)
Riesgo CV (MAPA, indice TB)
Ecografia misculo-esquelético
Referencia en alguno de los siguientes Participacién en minimo 1 lineay 3
aspectos: registros GEAS
Terapias Bioldgicas, Riesgo CV, 12visitas + Interconsultas Comunicaciones a Congresos
3 i i Neumopatia / HTP, EASy + Ingr/HDDA:200 pac/afio | Rotacién de residentes de otros Publicaciones propias indexadas
e & o Gestacién. Casuistica 500 casos hospitales o paises Proyectos competitivos financiados
Capacitacion Investigacién dirigida en: ) - Técnicas especificas Doctorandos/Desarrollo Tesis doctorales | Lineas investigacion propia (IP)
Avanzada (LES, Sjogren, Esclerodermia, (capilaroscopia, bx, etc.) Research Fellows
Miopatias inflamatorias, SAF, Colaboracién Centros Internacionales
Vasculitis Sistémicas, Uveitis) (Ver texto en Guia)
s N

OSEMK



VIl Geas
Unidades Evaluadas 2013-2014

NIVEL IA

NIVEL IB

H INFANTA LEONOR MADRID
H HELLIN ALBACETE
HUERCAL OVERA ALMERIA

H SON LLATZER MALLORCA
MANISES VALENCIA

CH LEON

H IGUALADA

H MANACOR MALLORCA

F JIMENEZ DIAZ

M MESEGUER MURCIA

HPS BADAJOZ

REINA SOFIA MURCIA

CH VIC

H PON. EL EJIDO ALMERIA
INF. SOFIA SS de los REYES
HU BURGOS

STA LUCIA CARTAG MURCIA
H CLINICO ZARAGOZA
NTA SRA CANDELARIA
CHU ORENSE

H CABUENES GIJON

REINA SOFIA CORDOBA

CH JAEN

H ARNAU VILANOVA LERIDA

CHU ALBACETE

H GENERAL CATALUNYA

H St PAU | St TECLA

H JUAN XXIIl TARRAGONA
GREGORIO MARANON

H TORRECARDENAS ALMERIA
H SAN JOAN REUS

MUTUA TERRASA

HU FUNDACION ALCORCON
CHUVI MEIXOEIRO VIGO

H RAMON y CAJAL MADRID
H FUENLABRADA

MADRID
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NIVEL llIA NIVEL llIB
HUC ASTURIAS CHUVI VIGO
M SERVET ZARAGOZA CRUCES
H BELLVITGE H CLINIC

LA FE VALENCIA

CH PAMPLONA

H SON ESPASES MALLORCA
H JR JIMENEZ HUELVA
PARC TAULI SABADELL

H PUERTA DE HIERRO

H S CECILIO GRANADA

H VHEBRON BARCELONA
V NIEVES GRANADA

LA PAZ MADRID



REUNION MADRID
G EAS 23 ¥ 24 peE OCTUBRE

DE 2014

. : s oy Nivel | UEAS-A
_ 2, UEAS nivel 1A
EUgR S UEAS nivel 1B
H IPUERTA I*-‘ OIRCP Y+
HIERRO RS Nivel Il UEAS-D
. oy 5 . UEAS nivel Il
Q . |

( Nivel 3 UEAS-C
~P N 3 UEAS nivel 3A

H REINA SOFIA .
(@) A UEAS nivel 3B
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UEAS: Desarrollo Futuro
I s

PLAN de FORMACION  PLAN de CALIDAD
- =

Competencias Bdsicas Plan de Calidad SNS

Competencias Avanzadas Diseio de Indicadores
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UEAS: PLAN de FORMACION
I

o Conocimientos y habilidades BASICAS
O Diagnéstico

O Tratamiento

0 Conocimientos y habilidades AVANZADAS

o Técnicas

O Investigacion
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UEAS: PLAN de CALIDAD
T I —————

OBIJETIVO
0 Definir los principales pardmetros a evaluar en las
Unidades asistenciales especializadas en estas

enfermedades, para asegurar las mejores prdcticas
asistenciales.

SOCEDAD EBPAICLAD
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UEAS: PLAN de CALIDAD
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Método de andlisis de la calidad de la asistencia:
(Avedis Donabedian)

1 Andlisis de calidad de los medios: evaluaciéon de estructura
0 Andlisis de calidad de los métodos: evaluacién del proceso

1 Andlisis de calidad de los resultados: evaluacidon de resultados

SOCEDAD EBPRICLACE Wi
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UEAS: PLAN de CALIDAD
T I —————

Factores que determinan el Nivel de
Calidad en el Sector Salud

Estructura Procesos RESULTADOS

25% 75% (Indicadores Calidad)

GEAS
e
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UEAS: Desarrollo Futuro
I s

PLAN de EVALUACION
T

De las COMPETENCIAS

De la CALIDAD

Re-evaluaciéon de NIVELES
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Las EAS como Area de Capacitacion
T
0 Ley 44/2003 de 21 de Noviembre

La atencidon a las EAS requiere profesionales
expertos con conocimientos y habilidades mds
alld de la propia especialidad base, que no se
adquieren en su totalidad durante el programa
de formacién MIR.
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Las EAS como Area de Capacitacion

0 Requerimientos de la Ley

0 Unidades docentes = UEAS
0 Definir Conocimientos = Plan de Formacidn

0 Evaluacién = Ministerio / Sociedad Cientifica

Anadimos Plan de Calidad (mediciéon resultados)
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